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PORTARIA N° 200/2026/SES/SGPES/DGP/GGP

O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso de suas
atribuices legais e com fundamento no disposto no art. 42, §1°, incisos,
Il e IV, da Constituicdo Estadual e consoante no disposto no art. 23, §2°,
da Lei N° 2.670, de 19 de dezembro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° Lotar o servidor EDUARDO XAVIER DA SILVA,
Farmacéutico, Matricula N° 323746/2 CPF: XXX. XXX.138-03 no Hospital
de Referéncia de Porto Nacional, a partir de 1° de abril de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palmas, capital do estado, aos 31 dias do més de margo do
ano de 2026.

CARLOS FELINTO JUNIOR
Secretario de Estado da Saude

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

PROCESSO: 2022/30551/000043

4° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO N° 046/2022
CONCEDENTE: Estado do Tocantins, por intermédio da Secretaria de
Estado da Saude.

CONVENENTE: Fundo Municipal de Saude de Parana - TO

CNPJ DO CONVENENTE: 13.108.698/0001-05

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Termo de Convénio até 07/11/2026.
LIMITE PARA EXECUCAOQ: 07/11/2026.

LIMITE PARA APRESENTACAO DA PRESTACAO DE CONTAS: até 30
(trinta) dias a contar do encerramento da vigéncia ou da conclusédo da
execucgao do objeto, o que ocorrer primeiro.

SIGNATARIOS: CARLOS FELINTO JUNIOR - Secretario de Estado da
Saude

DEBORAH TEODORO BESSA - Gestor(a) do Fundo Municipal de Saude

COMISSAO DE SELECAO
EDITAL-4/2026/SES/SGPES/DETSUS/NAJ - SGPES

PROCESSO DE SELECAO DE DOCENTES E
COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A) DO CURSO
DE FORMAGAO PARA INSPETORES E FISCAIS
DE VIGILANCIA SANITARIA DO ESTADO DO
TOCANTINS.

A PRESIDENTE DA COMISSAO DE SELECAO, no uso de
suas atribuicbes, com fundamento na competéncia prevista na Portaria
SES N° 148, de 20 de fevereiro de 2026, publicada no Diario Oficial do
Estado (DOE) N° 7.009.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A Selegdo sera regida por este Edital e pela Portaria SES/
GABSEC N° 402, de 20 de abril de 2022, e executada pela Secretaria de
Estado da Saude do Estado do Tocantins, por meio da Superintendéncia
de Vigilancia em Saude.

2.DO CURSO, CARGAHORARIA, MODALIDADE, ATIVIDADE
E LOCAL DE EXECUGAO

2.1. E ofertado o total de 02 (duas) vagas para compor o
quadro de docentes do curso e 01 (uma) vaga para Coordenador(a)
Pedagogico(a).

2.1.1 Serao classificados 02 (dois) candidatos titulares e
04 (quatro) suplentes para a fungdo de docente, bem como 01 (um)
candidato titular e 02 (dois) suplentes para a fungdo de Coordenador(a)
Pedagdgico(a).

2.1.2 Os suplentes poderao ser convocados para o desempenho
da atividade/fungao, conforme a necessidade.

2.1.3 Os selecionados para o desempenho das atividades de
docente e Coordenador(a) Pedagdgico(a) atuardo presencialmente no
municipio de Palmas -TO.

2.2. O curso, na modalidade presencial, sera composto por 02
(dois) médulos, com carga horaria total de 40 (quarenta) horas, distribuidos
em 04 (quatro) turmas, sendo a primeira turma prevista para iniciar em
agosto de 2026.

2.3. Aatividade, modalidade do curso, descri¢cao das atividades
e remuneragao sao descritas no quadro a seguir:

Atividade Modalidade do Descrigao das Atividades Remuneragéo Cargg
Curso Horéria

Planej incluindo a participagéo nas oficinas

do curso; d i s ao e liagéo dos
processos de aprendizagem no médulo I; RS 100,00
Elaboragdo do material didatico-pedagdgico; Entrega de hora/aula
relatérios de acompanhamento dos discentes, conforme
modelos e prazos determinados

Docéncia (Madulo 1) Presencial 16h

Planej incluindo a participagéo nas oficinas

do curso; Desenvolvimento, execugéo e avaliagdo dos
processos de aprendizagem no médulo II; R$ - 100,00
Elaboragdo do material didatico-pedagdgico; Entrega de hora/aula
relatérios de acompanhamento dos discentes, conforme
modelos e prazos determinados

Docéncia (Mdulo I1) Presencial 24h

P dos encontros 6 Planej de
estratégias pedagogicas; Apoiar as(os) docentes, assegurando
a coeréncia entre os contetidos, as préticas pedagdgicas e a
proposta formativa do curso; Entrega de relatrios institucionais;
Monitoramento e avaliagao dos encontros pedagagicos.

Coordenagéo Presencial R$ 60,00 60h
hora/aula

3. DOS REQUISITOS DE ACESSO

3.1. Poderao inscrever-se no processo seletivo servidores
publicos federais, estaduais ou municipais, com vinculo efetivo
(concursado) ou temporario (contratado), desde que atendam aos
requisitos minimos de formagéo e experiéncia, conforme a funcéo
pretendida.

3.2. Sao condigdes gerais para inscricdo, independentemente
da fungao:

a) profissionais com formagao superior;

b) Competéncia didatica, comprovada por atuagdo como
docente, instrutor(a) ou tutor(a) em processos formativos;

d) Nao acumular as fungdes de docente e Coordenador (a)
Pedagogico (a) neste processo seletivo.

3.3. Para a fungéo de docente (mdédulo |), exige-se:

a) estar em atuagdo em Vigilancia Sanitaria (VISA) e possuir
experiéncia minima de 2 (dois) anos, comprovada por atuagao nas areas
de apoio as Vigilancias Sanitarias municipais, e docéncia ou assessoria,
capacitagdes em temas como financiamento, planejamento e programagao
de agdes de VISA; classificagao de risco sanitario, e as diretrizes gerais
de Vigilancia Sanitaria no Brasil e no Tocantins.

3.4. Para a funcéo de docente (mddulo II), exige-se:

a) estar em atuagdo em Vigilancia Sanitaria (VISA) e possuir
experiéncia minima de 1 (um) ano, comprovada por atuagao pratica
nas atividades de fiscalizagéo e utilizagéo de roteiros harmonizados em
estabelecimentos em analises clinicas, e além de apresentar comprovagao
de conclus&o nos cursos sobre Gerenciamento de Beneficios e Riscos
Potenciais em Vigilancia Sanitaria, e Harmonizacéo das Inspeg¢des em
Servigos de Saude e Servigos de Interesse para a Saude no Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria.

3.5. Para a fungao de Coordenador(a) Pedagégico(a), exige-se:
a) estar em atuagédo em Vigilancia Sanitaria (VISA) e possuir
experiéncia minima de 2 (dois) anos, comprovada por atuagao nas areas
de apoio as Vigilancias sanitarias municipais, docéncia e/ou planejamento
didatico de cursos fundamentados em metodologias ativas e participativas.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes para o processo seletivo serdo gratuitas. Serdo
realizadas no periodo de 06 de abril a 17 de abril de 2026.
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4.2. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente via internet
pelo e-mail: cursos.visato@gmail.com.

4.3. No ato da inscrigéo os candidatos deverao anexar e enviar
para o e-mail cursos.visato@gmail.com os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada,
conforme modelo constante no Anexo |, deste Edital;

b) Declaracdo de liberagédo, assinada pela chefia imediata,
constando a fungéo exercida pelo servidor (a), autorizando a participagdo
integral nas atividades do curso, conforme modelo constante no Anexo I,
deste Edital;

¢) Curriculo atualizado, com todos os documentos comprobatérios
relacionados ao processo seletivo. O material devera ser apresentado em
ordem cronolégica do mais recente para o mais antigo, conforme modelo
constante no Anexo lll, deste Edital;

d) Documentos pessoais (RG e CPF);
e) Contracheque atualizado (cabecalho);

f) Os documentos comprobatérios (declaragées de tempo de
servigo e certificados) deverdo conter a temporalidade (data de inicio e
término da experiéncia).

4.4. A Comissdo de Selegdo ndo se responsabiliza por
problemas ocasionados durante o envio dos documentos via e-mail, sendo
recebidas apenas as inscri¢gdes efetivamente encaminhadas no periodo
de inscrigéo previsto no item 4.1 deste Edital.

4.5. As inscrigdes que nao estiverem em conformidade com o
item 4.3 deste Edital ndo serdo homologadas.

4.6. Havendo duplicidade no envio de inscricdo pelo mesmo
candidato sera considerada a ultima inscrigéo enviada.

4.7. A homologacédo das inscricdes sera divulgada na data
prevista de 22/04/2026 nos sites https://www.to.gov.br/saude e https://
www.vigilancia-to.com.br, bem como encaminhada ao e-mail informado
pelo candidato na ficha de inscrigéo.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1. Os candidatos deverao submeter-se as seguintes etapas
do processo seletivo: avaliagéo curricular, entrevista e microaula, sendo
todas de carater classificatorio.

5.1.1. Para a avaliagdo curricular, sera utilizada a Ficha de
Avaliagdo Curricular que consta nos Anexo IV e V, sendo atribuida
pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

5.1.2. Aentrevista tera pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos,
conforme Quadro de Atribui¢do de Pontos (Anexo VI), e seréa realizada
em formato remoto, por meio de plataforma digital, em data e horario a
serem informados pela Comisséo de Selecao.

5.1.3. A apresentag@o da microaula sera realizada no periodo
de 05 a 06 de maio de 2026, em formato presencial ou on-line, conforme
agendamento a ser realizado pela Diretoria de Vigilancia Sanitaria.

5.1.4. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera informar a
vaga para a qual esta concorrendo.

5.1.5. O agendamento da entrevista e da microaula sera
realizado apos o resultado da analise curricular, via e-mail;

5.1.6. A microaula tera duracdo maxima de 20 minutos para
exposigao e 10 minutos para arguigao. Os temas deverao ser escolhidos
pelo candidato com base no quadro | deste Edital.

5.1.7. No dia da apresentagéo da microaula o (a) candidato (a)
devera enviar seu plano de aula (microaula), contendo: tema, objetivo,
desenvolvimento/metodologia, recursos didaticos e avaliagao.

5.1.8. A avaliagéo levara em consideragdo a soma dos pontos
obtidos nas etapas de avaliagao curricular, entrevista e microaula, sendo
a avaliagdo curricular classificatéria para a participagdo nas etapas
subsequentes.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A classificagdo sera definida considerando a maior
pontuacdo, em ordem decrescente, obtida pela soma dos resultados
alcancados na avaliagao curricular, na entrevista e na microaula sendo
denominados TITULARES os candidatos classificados dentro do nimero
de vagas previstas neste Edital e SUPLENTES os classificados acima
do numero de vagas.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Para fins de desempate na classificagédo serdo considerados
os seguintes critérios em ordem de apresentagao:

a) Maior idade, de acordo com o paragrafo unico do art. 27 da
Lei 10.741/03;

b) Maior tempo de exercicio profissional;

¢) Maior tempo de docéncia;

d) Maior nota na microaula.

8. DO RESULTADO PROVISORIO E SUA DIVULGAGAO

8.1. O resultado provisério do Processo Seletivo sera divulgado,
na data provavel de 12 de maio de 2026, nos sites https://www.to.gov.br/
saude e https://www.vigilancia-to.com.br.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os candidatos poderao interpor recurso, conforme Anexo VI,
devidamente fundamentado, no prazo de 1 (um) dia util apds a divulgacéo
do resultado provisorio, devendo este ser dirigido a Presidente da
Comisséao de Selegéo por meio do e-mail cursos.visato@gmail.com.

9.2. O resultado do recurso se dara no prazo de 01 (um) dia util,
sendo encaminhado por e-mail ao candidato.

9.3. Se da resposta do recurso resultar em alteragéo do
resultado, esta valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

9.4. Nao sera aceito pedido de revisao de recurso.
10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final e a convocagdo do Processo Seletivo
serdo divulgados na data provavel de 18 de maio de 2026, nos sites https:/
www.to.gov.br/saude e https://www.vigilancia-to.com.br.

11. DA CONVOCAGAO PARA OFICINA DE PLANEJAMENTO
DIDATICO-PEDAGOGICA

11.1. A convocacéo para participar da oficina de planejamento
didatico-pedagégica sera realizada posteriormente, via e-mail, pela
Superintendéncia de Vigilancia em Saude, por meio da Diretoria de
Vigilancia Sanitaria.

11.2. Ao ser convocado o candidato devera confirmar a sua
participacao, via e-mail, na oficina de planejamento didatico-pedagdgica,
que podera acontecer na modalidade presencial ou a distancia.

11.3. Aauséncia na oficina de planejamento didatico-pedagdgica
sera entendida como desisténcia da vaga, sendo convocado o candidato
seguinte, obedecendo a ordem de classificagdo.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A inscrigdo do candidato implicard em aceitagdo das
normas para o processo seletivo contidas neste Edital.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento de todos os atos e comunicados referentes a este
processo seletivo que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do
Tocantins, site da Diretoria de Vigilancia Sanitaria nos sites https://https://
www.to.gov.br/saude e https://www.vigilancia-to.com.br.
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12.3. Sera excluido do processo seletivo: o candidato que
perturbar, de qualquer modo, durante o processo seletivo, a ordem dos
trabalhos; agir ou se portar de forma desrespeitosa com os membros da
Comissao de Selecéo ou qualquer candidato.

12.4. O candidato podera protocolar, no prazo de 01 (um) dia util,
a contar da publicagdo do presente Edital, requerimento de impugnagao
deste processo seletivo, instruido com copia da identidade enviando por
e-mail cursos.visato@gmail.com.

12.5. Sera desclassificado e excluido do processo de selecédo
o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragado falsa ou
inexata ou, ainda, deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprovem o atendimento a todos os requisitos exigidos pelo presente
Edital.

12.6. Os gastos referentes a este processo seletivo correrdo
por conta do candidato.

12.7. Os documentos apresentados a Comissdo de Selecéo
pelos candidatos aprovados ndo serdo devolvidos.

12.8. Os documentos apresentados a Comissédo de Selegao,
pelos candidatos que n&o forem aprovados, contados a partir da
publicagéo do resultado final no DOE, serdo destruidos/deletados, sem
qualquer formalidade ou aviso;

12.9. O processo seletivo sera valido por 36 (trinta e seis) meses.

12.10. Em caso de docente aprovado neste processo seletivo
que resida em municipio diverso de Palmas, ha previsdo de pagamento
de diarias. Para aqueles domiciliados em outro estado, esta previsto,
além das diarias, o custeio de passagens, conforme disponibilidade
orgamentaria e financeira.

12.11. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao de
Selegao, instituida pela Portaria SES N° 148, de 20 de fevereiro de 2026,
publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) N° 7.009, de 02 de margo
de 2026.

CRISLANE MARIA DA SILVA BASTOS
Presidente da Comissao

ANEXO |
TN . )
A ) Secretaria de Estado da Saude
i § (Inserir o nome da Superintendéncia / Diretoria solicitante)
é Ficha de Inscrig&o
EVENTO: Curso de formagao para inspetores e fiscais de vigilancia sanitaria do

estado do Tocantins
PERIODO DE INSCRIGAO: 06/04/2026 a 17/04/2026

VAGA PLEITEADA: ( ) Docente —moédulo | () Docente —moédulo |1
pedagdgicola]
1. DADOS PESSOAIS

() Coordenador

SEXO:

NOME ‘ ‘ OMASC.  OIFEM.
NECESSIDADE ESPECIAL: ‘ QUAL?
O'sIM ONAO
ENDERECO: |
CEP: | [cibaDE: | ESTADO:
TELEFONE: | E-MAIL:

ORG.
Re | ES cPF:
2. DADOS PROFISSIONAIS
O SERVIDOR PUBLICO
ORGAO: [LoTAGAO: ]
TIPO DE SERVIDOR O MUNICIPAL O ESTADUAL O FEDERAL
TIPO DE VINCULO OEFETIVO O NOMEADO T CONTRATADO
CARGO | [ MATRICULA | [FUNCAO |
3. DADOS ACADEMICOS
ENSINO FUNDAMENTAL ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR
O COMPLETO O COMPLETO O COMPLETO
O INCOMPLETO O INCOMPLETO O INCOMPLETO

ANEXO I

Declaragao de Liberagéo

Declaro que o servidor matricula N° ,
estaliberado para atuar como docente do Cursode

com duragao de horas/aula (
periodo de , com

) que sera realizada no
__turmas, no(s) municipio(s) de

Declaro ainda que a presente liberagdo esta em consonancia
com a Portaria Sesau N° 292, de 18 de margo de 2014, publicada no DOE
N° 4.101, de 04 de abril de 2014 e a Portaria Sesau N° 1.220, de 25 de
setembro de 2014, publicada no DOE N° 4.228, de 06 de outubro de 2014.

Local / data.
Chefe imediato (assinatura e matricula)
Obs.: Somente este documento deve ser apresentado em papel timbrado
da instituigdo de vinculagédo do candidato. Os demais formularios devem
utilizar o timbre ja disponibilizado.
ANEXO Il - MODELO DO CURRICULO
| - IDENTIFICACAO
Nome completo:

Telefones para contato:
E-mail:

Il - Formagao Académica:

Certificados ou Diplomas que comprovem a sua formagao
académica.

Il - FORMAGAO COMPLEMENTAR:

Cursos de Atualizagao, Aperfeigoamento e de Pés-Graduagao,
em areas relacionadas com a area de saude proposta no Edital.

IV - HISTORICO PROFISSIONAL:

Experiéncia Profissional.

(Certificados, declaragbes com temporalidade, contracheque,
carteira de trabalho...)

V - EXPERIENCIA DOCENTE:

Cursos que participou como docente (Nome do curso, Instituigao,
carga horaria, data).

Nome e assinatura

ANEXO IV - FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR
FUNGAO: DOCENTE

VALOR MAXIMO DE

TiTuLo PONTUAGAO

Formagéo complementar em éreas afins

- Doutorado em &reas afins de vigilancia sanitéria - Pontuagao maxima 10 pontos;
- Mestrado em éreas afins de vigilancia sanitaria - Pontuagdo méaxima 08 pontos;

- Especializagéo em areas afins de vigilancia sanitaria, minimo de 360h - Pontuagéo méaxima 06 pontos;

- Cursos de Atualizagao em tematicas relacionadas ao curso (verificar matriz curricular no anexo X) (de 30 até
179h) - Pontuagéo maxima 06 pontos, sendo 02 pontos para cada certificado apresentado;

Histérico profissional

- Experiéncia profissional minima de 02 anos de atuagéo (docente médulo 1) e de 01 ano (docente modulo I1)
em vigilancia sanitaria - Pontuagdo maxima 10 pontos, sendo 2 pontos para cada ano de exercicio profissional
comprovado por declaragéo do servico;

iéncia no processo de trabalho adotado pela Vigilancia Sanitaria do Estado para a Descentralizagéo das 30

ESPECIFICAR GRADUAGAO:

Acoes de Vigilancia Sanitaria - Pontuacao maxima 10 pontos pela declaragéo apresentada;
éncia em assessoria e em temas de Vigilancia Sanitaria - Pontuagao maxima 10 pontos,

POS-GRADUAGAO: O ESPECIALIZAGAO O MESTRADO

0O DOUTORADO

sendo 3,0 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragéo do servigo no setor
de apoio aos municipios;

Experiéncia com Docente

- Experiéncia em ministrar contetido em temas relacionados & Vigilancia Sanitaria - Pontuagdo méaxima 20
pontos, sendo 05 pontos para cada declaragéolcertificado apresentado; 40
- Experiéncia em docéncia em outros temas - Pontuagdo méaxima 20 pontos, sendo 05 pontos para cada
declaragao/certificado apresentado;

CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA | ASSINATURA DO(A) PARTICIPANTE

TOTAL DE PONTOS DO CURRICULO 100
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ANEXO V - FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR
FUNGAO: COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)

" VALOR MAXIMO DE
TiuLo PONTUAGAQ
Formagéo complementar em areas afins
- Doutorado em areas afins de educagao ou de vigilancia sanitaria - Pontuagao méaxima 10 pontos;
- Mestrado em dreas afins de educagéo ou vigilancia sanitaria - Pontuagao méaxima 08 pontos;
- Especializagao em areas afins de educagdo ou de vigilancia sanitaria, minimo de 360h - Pontuagao 30
méxima 06 pontos;
-Cursos de Atualizagdo em metodologias ativas/participativas, 0 ou

educacionais em satde (de 30 até 179h) - Pontuagdo maxima 06 pontos, sendo 02 pontos para cada
certificado apresentado;

Histérico profissional

- Experiéncia profissional minima de 02 anos de atuacdo (em vigilancia sanitéria - Pontuagdo méxima 10
pontos, sendo 2 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragao do servigo;
-Experiéncia no processo de trabalho adotado pela Vigilancia Sanitéria do Estado para a Descentralizagao das 30
Acdes de Vigilancia Sanitéria - Pontuagdo méxima 10 pontos pela declarago apresentada;

- iéncia em e treil em temas de Vigilancia Sanitaria - Pontuagdo méxima 10 pontos,
sendo 2,0 pontos para cada ano de exercicio profissional comprovado por declaragdo do servigo no setor
de apoio aos municipios;

Fundamentagéo do recurso:

Nestes termos, solicito a andlise e reconsideragao da referida
decisao.

Palmas/ , de de 2026.

Assinatura do Candidato

ANEXO IX - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Datas Provéveis Atividade

06 de abril a 17 de abril de 2026 Inscrigoes

Experiéncia com Docente

- Experiéncia em ministrar contetido em temas relacionados a Vigilancia Sanitaria - Pontuagdo méaxima 20
pontos, sendo 05 pontos para cada declarago/certificado apresentado; 40
- Experiéncia em docéncia em outros temas - Pontuagdo maxima 20 pontos, sendo 05 pontos para cada
declaragéo/certificado apresentado;

22 de abril de 2026 Homologagao das inscrigdes

28 e 29 de abril de 2026 Avaliagdo Curricular

TOTAL DE PONTOS DO CURRICULO 100

ANEXO VI - FICHA DE AVALIAGCAO DA ENTREVISTA

05 a 06 de maio de 2026 Entrevista e microaula
12 de maio de 2026 Resultado Provisério
13 de maio de 2026 Interposigéo de Recurso
14 de maio de 2026 Resposta de Recurso
18 de maio de 2026 Resultado final e convocagao

ASPECTOS AVALIADOS PONTUAGAO ANEXO X - MATRIZ CURRICULAR
Vivéncia em processos educacionais na tematica do curso ou dreas correlatas 30 pontos
Vivéncia com metodologias ativas e participativas 30 pontos MODULO |
Contribuigdes didatico-pedagégicas para a fungao pretendia 20 pontos
Eixos Teméticos (Grande B Tecnolégicas/Conteddo (Subt Carga Horéria
Vivéncia com agdes de Apoio & Vigilancia Sanitaria Municipal 20 pontos tema) ases Tecnoldgicas/Conte(do (Subtemas) (Horas)
TOTAL DE PONTOS 100 pontos Organizagao e funcionamento do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS). 2 horas
Fundamentos da Sistema Estadual de Vigilancia Sanitéria (Portaria 828/2021) 2 horas
Vigilancia Sanitaria
. e Gestdo de Riscos Pactuagao das agdes de vigilancia sanitaria 2 horas
ANEXO VII - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARAA anitério — P
~ Planejamento e priorizagao de agdes na Vigilancia Sanitaria. 4 horas
AVALIACAO DA MICROAULA — — -
Diretrizes da RDC 560/2021 e Classificagdo e gestao de riscos sanitarios. 6 horas.
Carga horéria total do médulo 16 horas
Critérios Pontuagéo do candidato Pontuagdo maxima -
MODULO Il
Seguranca e dominio do contetido abordado, com abordagem que 20 - - -
utiize a troca de saberes. Eixos Temdicos (Grande Bases Tecnolégicas/Contedido (Subtemas) Carga Hordria
. " ” " tema) (Horas)
Postura, didatica e dominio dos recursos didaticos utilizados, com 30
foco nas técnicas de facilitagdo de grupos e reflexéo dessa prética. Roteiro de inspecao para Servico de Andlise Clinica e legislagdo aplicada 4 horas
g;ar:?;za Ia i e v no i 20 Harmonizagao Discusséo de casos reais e problematizagéo (Arco de Maguerez). 4 horas
[[ ul
de Processos de o - . . " "
N X Inspecao e Praticas Hands-on: Préticas supervisionadas de inspegéo - Aplicagéo de roteiro harmonizado 8 horas
Relagdo teoria/pratica do tema abordado. 10 PEC: de inspegéo em Servios de Analises Clinicas.
Supervisionadas
Gestéo do tempo 10 Uso do LimeSurvey para analise de risco sanitario. 6 horas
TOTAL DE PONTOS NA MICROAULA 100 Consolidagao de conhecimentos: Reflexao critica e feedback coletivo. 2 horas
Escala Definigéo Pontuagéo Carga horéria total do médulo 24 horas
Apresenta indicativos de abertura para aprender a . "
Satisfatério aprender, habilidades e atitudes condizentes com Maior ou igual a 60 Carga horéria total do curso 40 horas
y . pontos
o Processo Educacional em Salde
N&o apresenta indicativos de possuir Abaixo de 60
Neo Salsfaldrio fesealiudes pontos COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
com o Processo Educacional em Satde.

CAMPO DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO RESERVADO A COMISSAO DE SELEGAO

Observacdes:

Recomendagdes da Comissao:

ANEXO VIIl - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO
DE RECURSO DE PROCESSO SELETIVO

Ao Senhor (a) Presidente da Comissdo de Selegdo Recurso
contra decisao relativa ao resultado do Processo de Selegéo para atuacao
no curso de formagéo para inspetores e fiscais de vigilancia sanitaria do
estado do Tocantins

Eu, ;
portador(a) do documento de identidade N°
expedidor , candidato(a) a vaga de:

() Docente
() Coordenador(a) Pedagdgico(a)

Venho, por meio deste, interpor recurso administrativo junto a
Comisséao de Selegéo.

Deciséo objeto de contestacéo:

AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA
Horario de Brasilia

A Secretaria de Estado da Saude/TO, através da Comissao
de Contratagéo, torna publico que realizara a concorréncia eletrénica
relacionada abaixo:

- Concorréncia Eletronica N° 90000/2026 - Processo
2024/30550/001564. Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
engenharia, com fornecimento de mao de obra e material, para execugao
da construgao da estrutura fisica para alocagéo dos cilindros da rede de
gases do Laboratério Central de Saude Publica do Tocantins - LACEN,
conforme especificado no Edital e seus anexos. Data/Horario: 29/04/2026
as 08h30min. Sistema: www.comprasgovernamentais.gov.br. Agente de
Contratacdo: Auxiliadora de Fatima Luz de Menezes.

O edital também se encontra disponivel no site www.saude.
to.gov.br e https://www.gov.br/compras/pt-br. Maiores informag¢des poderédo
ser obtidas através dos telefones: (063) 3027-4361/4362/4363/4364 ou
por whatsapp: (63) 99966-1349.

Palmas, capital do estado, no 1° (primeiro) dia do més de abril
do ano de 2026.

JORGE MARIO SOARES DE SOUSA
Superintendente da Central de Licitagao




